6  Organisationsstruktur und Prozessorganisation

6.2.2 Projektauswahlkriterien und Punktevergabe

Das praktikable Verfahren der Nutzwertanalyse aus der Forderperiode 2014-2020/22 wurde fir die
vorliegende RES zu handlungsspezifischen Kriterien weiterentwickelt und um Querschnittsziele erwei-
tert. Die handlungsfeldspezifischen Entwicklungskriterien sind durch jeweils -vier Kriterien untersetzt,
die mit 0 bis 3 Punkten bewertet werden. Es erfolgt eine Wichtung in den Handlungsfeldern 1 und 2
im Kriterium ,,Arbeitskrafte* und im Handlungsfeld 3 im Kriterium ,,Grundversorgung“.

Die Querschnittsziele bilden die Bereiche ,,Zukunftsweisende Aktionsfelder”, ,,Teilhabe aller am ge-
sellschaftlichen Leben®, ,Vernetzung und Ortsbild“ und den ,,Mehrwert von LEADER" ab und es ist
eine maximale Punktezahl von 10 erreichbar.

Die Mindestpunktzahl fiir eine Férderempfehlung ist funf.

Handlungsfeld Kriterium Punkt-
Entwicklungsziel zahl
HF 1: Wirtschaft starken
Durch das Projekt werden eine oder mehrere Arbeitskréfte ge- 6
halten und/oder gewonnen und ausgebildet.
Durch das Projekt werden eine oder mehrere Arbeitskréfte ge- 4
Beitrag zum Gewinnen oder | wonnen.
Halten von Arbeitskréaften - - -
Durch das Projekt werden eine oder mehrere Arbeitskréfte ge- 2
halten.
Kein Beitrag erkennbar 0
Kooperation mit einem oder mehreren Unternehmen zur Stér- 3
kung bestehender oder zum Aufbau neuer regionaler Wert-
schépfungsketten.
Beitrag zur Starkung regio- | gestandteil oder Weiterentwicklung einer bestehenden regiona- 2
naler Wirtschaftskreislaufe/ | |op Wertschopfungskette
Wertschdpfungsketten
Das Projekt kniipft an bestehende regionale Produkte bzw. 1
Dienstleistungen an.
Kein Beitrag erkennbar 0
Das Projekt fiihrt zur Erweiterung des Unternehmens. 3
Beitrag zur Unternehmens- | Das Projekt erwesitert die Angebotspalette des Unternehmens. 2
entwicklung Das Projekt modernisiert die Unternehmensinfrastruktur. 1
Kein Beitrag erkennbar 0
HF 2: Natur und Kultur erleben in Urlaub und Freizeit
Schwerpunktregion Havel und Radweg Berlin-Kopenhagen 2
Durch das Projekt werden eine oder mehrere Arbeitskréfte ge- 6
halten und/oder gewonnen und ausgebildet.
. _ Durch das Projekt werden eine oder mehrere Arbeitskréfte ge- 4
Beitrag zum Gewinnen oder | wonnen.
Halten von Arbeitskréaften : : :
Durch das Projekt werden eine oder mehrere Arbeitskréfte ge- 2
halten.
Kein Beitrag erkennbar 0
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baren Energien/Pflege der Kulturlandschaft/CO.-reduzierte Mo-
bilitdt/Férderung der biologischen Vielfalt/Re- und Upcycling

Handlungsfeld Kriterium Punkt-
Entwicklungsziel zahl
Das Projekt vernetzt mind. zwei Kultur- und/ oder Tourismusak- 3
teure bzw. Einrichtungen zur Angebotsentwicklung auf der regio-
nalen Ebene.
Beitrag zur Inwertsetzung | pas Projekt schafft neue touristische und/oder kulturelle Ange- 2
Potenziale - —
Das Projekt schafft neue touristische und/oder kulturelle Ange- 1
bote auf der lokalen Ebene.
Kein Beitrag erkennbar 0
Durch das Projekt wird ein wertvoller Beitrag zur Kooperations-, 3
Service- und Innovationskultur in Tourismus und/oder Kultur der
Region geleistet.
Beitrag zur Kooperations- Die Infrastruktur fur Kultur und/oder Tourismus wird durch das 2
Service- und Innovationskul- | Proiekt qualitatsorientiert optimiert bzw. sinnvoll in der Region
tur in Kultur und Tourismus | erweitert.
Das Projekt tragt zur Verbesserung der kulturellen/ touristischen 1
Servicequalitat in der Region bei.
Kein Beitrag erkennbar 0
HF 3: Gutes Leben und Miteinander
Das Projekt beinhaltet die Schaffung einer Einrichtung der 6
Grundversorgung oder Freizeitgestaltung
Beitrag zum Erhalt ngr der | pas Projekt tragt zur Erweiterung einer Einrichtung der Grund- 4
Verbesserung der Einrich- | versorgung oder Freizeitgestaltung bei.
tungen der Grundversor-
gung oder Freizeitgestaltung | Das Projekt tragt zum Erhalt einer Einrichtung der Grundversor- 2
gung oder Freizeitgestaltung bei.
Kein Beitrag erkennbar 0
Das Projekt beinhaltet die Schaffung neuer Gestaltungselemente 3
an offentlicher Wegeinfrastruktur.
Das Projekt tragt zur Erweiterung 6ffentlicher Wegeinfrastruktur 2
Beitrag zur Ausstattung 6f- | pei.
fentlicher Wegeinfrastruktur
Das Projekt tragt zum Erhalt 6ffentlicher 1
Wegeinfrastruktur bei.
Kein Beitrag erkennbar 0
Schaffung zusétzlicher ehrenamtlicher Strukturen 3
Beitrag zur Starkung des Eh- | schaffung neuer Aktivitaten 2
renamtes und der Gemein- :
schaft vor Ort Starkung bestehender ehrenamtlicher Strukturen 1
Kein Beitrag erkennbar 0
Querschnittsziele — horizontal fir alle Projekte
Zukunftsweisende Aktionsfelder
Klima/Nachhaltigkeit Ressourcenschutz von Wasser, Boden, Luft/Einsatz von erneuer- 1
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Handlungsfeld Kriterium Punkt-
Entwicklungsziel zahl

Beitrag zur Digitalisierung Lernen/Anwendungen/neue Angebote/Information 1

Beitrag zur Mobilitat der Dienste/Infrastruktur 1

letzten Meile

Teilhabe aller am gesellschaftlichen Leben

Beitrag zur Barrierefreiheit Infrastruktur/Information 1

Beitrag zur Bereitstellung offentlich zugangliche Begegnungsorte (niederschwellig) 1

von Begegnungsorten

("Dritte Orte™)

Beitrag zur Familien- /Senio- | ein Angebot fur Familien und/oder Senioren bzw. flr Kinder 1

ren-freundlichkeit und/oder Jugendliche

Vernetzung und Ortsbild

Bildung, Kooperation, Ver- 1

netzung, Konzepte und/oder Pilotprojekte; Zusammenarbeit mit Projekt-

Innovation partnern in der Region oder auRRerhalb

Beitrag zum Ortsbild und Denkmal und/oder ortsbhildpragend; Umnutzung von Geb&auden 1

kulturelles Erbe und dadurch Beseitigung/ Vermeidung von Leerstand

Mehrwert von LEADER

Synergien mit anderen Synergieeffekte zwischen mind. 2 Handlungsfeldern 1

Handlungsfeldern

Wirkung in der Region Ausstrahlung auf die ganze Region und/oder dartber hinaus 1

e —

Maximal erreichbare Punktzahl 22/24*

Fir eine Férderempfehlung der LAG mindestens zu erreichende 5

Punktzahl

*

Die maximale Punktzahl betréagt 22 zuziiglich von 2 Punkten fiir Projekte des Handlungsfeldes 2, die in der Schwer-
punktregion ,,Havel und Radweg Berlin-Kopenhagen* liegen.

Die Anwendung der Projektauswahlkriterien in Verbindung mit der Verfahrensweise bei gleichem
Nutzwert erlaubt es der LAG, zu jedem beliebigen Stichtag tiber die Verwendung des zur Verfligung
stehenden Forderbudgets im Sinne der Umsetzung der RES zu entscheiden.

6.2.3

Kleinprojekte (Regionalbudget)

Mit der Férderung von Kleinprojekten sollen Vorhaben unterstiitzt werden, die dem Allgemeinwohl
dienen und die zusammen mit den Menschen vor Ort entwickelt und umgesetzt werden. Die Auswahl
von Kleinprojekten im Rahmen des LEADER-Regionalbudgets erfolgt in einem gesonderten Verfahren
mit eigenen Kriterien. Diese werden jeweils mit dem Aufruf zur Einreichung von Kleinprojekten be-
kanntgemacht. Die Entscheidung ber die pro Projektaufruf anzuwendenden Kriterien trifft die MV im
Vorfeld des Aufrufes.
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